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YARA SUOMEN ELAKESAATION SAANNOT

Elakesaation nimi ja kotipaikka

18

1 Elakesaation nimi on Yara Suomen Elakesaatio.

2 Elakesaation kotipaikka on Helsinki.

Elakesaatiotyyppi

28

1 Eldkesaatitssa on kaksi osastoa, A ja B.

2 A-osasto harjoittaa lisaelakesaatioista ja lisaeldkekassoista annetun lain (947/2021)
(LESKL) mukaista toimintaa. Toimintaan sovelletaan myds eldkesaatioista ja
elakekassoista annetun lain, lisdeldkesaatidista ja lisaelakekassoista annetun lain ja
vakuutuskassalain voimaanpanosta annettua lakia (951/2021).

3 B-osasto harjoittaa eldkesaéatioista ja eldkekassoista annetun lain (946/2021) (ESKL)
mukaista toimintaa. Toimintaan sovelletaan myos elékesaatidista ja elakekassoista
annetun lain, lisdelakesaatidista ja lisaelakekassoista annetun lain ja vakuutuskassalain
voimaanpanosta annettua lakia (951/2021).

Elakesé&aation tarkoitus

38

1 A-osaston tarkoituksena ~on  myontdd  vakuutetuille  vanhuus- ja
tyokyvyttomyyselakettd seké perhe-eléketta heiddn naiden s&antdjen 11 §:ssé
maadritellyille edunsaajilleen ja hautausavustusta. Eldkesaation tarkoituksena on myos
jatkaa vakuutustoiminnan luovuttamisen yhteydessa 1.1.2003 siirtyneiden Elékesaatio
Neliapilan ja Kemira Chemicals Oy:n Elakes&ation vastuulla olleiden elakkeiden
maksamista ja vastata naihin liittyvien vastaisten eldkkeiden ja etuuksien
suorittamisesta. Lisaksi elakesaation tarkoituksena on maksaa Rikkihappo Oy:n
Elakekassan mydntamiin eldkkeisiin joulukuun 31. paivan 1967 jalkeen mydnnettavia
naiden saantdjen 17 8:n mukaan laskettuja indeksilisia seka Typpi Oy:n eldkekassan
myontamiin elakkeisiin joulukuun 31. paivan 1970 jalkeen myonnettavia naiden
saantdjen 17 8:n mukaan laskettavia indeksilisia, mikali sanottujen elakekassojen omat
varat eivat riitd niiden maksamiseen.

2 B-osaston tarkoituksena on tyontekijan eldkelaissa (jaljempéné TyEL) ja tyontekijan
elékelain voimaanpanolaissa (jaljempé&nd TyELVPL) sédadetyn elaketurvan mukaisten
etuuksien myontaminen.

Elakes&ation toimintapiiri

45

1 Elakesaation osakkaat luetellaan osakasluettelossa.

2 Eladkesaation osakkaana voi olla tydnantaja tai tyonantajat yhdessa sellaisten
tyonantajien kanssa, jotka kuuluvat samaan Yara Suomen konserniin. Lisdksi
elakesaatio voi yhdessa edelld tarkoitetun tyénantajan tai tyonantajien kanssa kuulua
omaan toimintapiirinsd osakkaana. Jos osakas ei endad kuulu samaan konserniin
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muiden osakkaiden kanssa, se lakkaa kuulumasta elakesaatioon. Osakkaan on
iimoitettava asiasta viipymatta elakesaation hallitukselle kirjallisesti.

3. Kumottu

A-osaston mukainen eldketurva

A-osaston vakuutetut

58

5a8§

1 A-osastossa ovat vakuutettuina sellaiset osakkaan vakituisessa palveluksessa olevat
tyontekijat, jotka kuuluivat Eldkesdatio Neliapilan tai Kemira Chemicals Oy:n
Elakesaation vakuutettuihin 31.12.2002. Myds sellainen tydntekija kuuluu vakuutettuihin,
joka on kuulunut Elakesaéatio Neliapilan, Kemira Pigments Oy:n Eldakesaation tai Kemira
Chemicals Oy:n Elékesaation vakuutettuihin valittomasti ennen kuin siirtyi 1.1.2003 ja
31.12.2004 valisena aikana 4 §:n 1 momentissa mainitun osakkaan palvelukseen.

2 A-osaston vakuutettuihin ei kuitenkaan kuulu tydntekijd, joka on tullut osakkaan tai
Elakesaatio Neliapilaan, Kemira Pigments Oy:n Eldkesaatioon tai Kemira Chemicals
Oy:n Elakesaatioon kuuluvan tai kuuluneen osakkaan vakituiseen palvelukseen
1.1.1991 tai sen jalkeen. Jos vakuutettuihin kuuluvan tyontekijan vakituinen tydsuhde on
alkanut ennen 1.1.1991 ja han sanotun tydsuhteen paattymisen jalkeen valittdmasti
siirtyy toisen edelld tdssa momentissa mainitun osakkaan palvelukseen, sovelletaan
haneen 1 momentin toista virketta.

3 Samoin A-osaston vakuutettuihin kuuluu myés edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettu
tydntekija, jonka tydsuhde on katkennut, ollut keskeytyneena tai paattynyt 1.1.1991 tai
sen jalkeen

- asevelvollisuuden suorittamisen takia,

- palkattoman A&itiys-, isyys- ja vanhempainloman ja/tai hoitovapaan,
opintovapaan taikka muun vastaavan lain salliman poissaolon takia,

- tyokyvyttomyyseldkkeen tai TEL:n mukaisen yksildllisen varhaiselakkeen
takia,

- osakkaan ulkomaisen tytaryhtion kanssa tehdyn maé&raaikaisen
tydsopimuksen takia,

- muun Kkotimaista tai ulkomaista tehtavaa koskevan sopimuksen tai
valipuheen tai muun osakkaan kanssa sovitun méaraaikaisen vapautuksen
vuoksi, joita tehtdessd osapuolet ovat sopineet tyontekijan palaavan
osakkaan vakinaiseen palvelukseen ja

edellyttéen, etta tydntekijan vakituinen tydsuhde jatkuu valittbmasti edellda mainitun syyn
paattymisen jalkeen.

Elakesaation sdanndissa tarkoitettuihin vakuutettuihin eivat kuulu vapaakirjan saaneet
henkil6t. Vakuutetun oikeudesta vapaakirjaan saadetaan naiden sdéntbjen 16 8:ssa.

Elakkeeseen oikeuttava palvelusaika

68

1 A-osaston vakuutetun eldkkeeseen oikeuttava palvelusaika alkaa siitd ajankohdasta,
jona hén osakkaan palveluksessa ollessaan taytti 20 vuotta tai sanotun ian taytettyaan
tuli osakkaan palvelukseen.

2 Palvelusajaksi katsotaan koko se aika, jonka A-osaston vakuutettu on 20 vuotta
taytettyddn ollut yhdessa tai useammassa tyontekijain elakelain (jaliempana TEL) tai
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TyEL:n alaisessa tyOsuhteessa osakkaaseen sek& aika, jona héan on ollut oikeutettu
naiden saantdjen mukaiseen tyokyvyttomyyselakkeeseen. Palvelusajaksi luetaan myos
se aika, jolta A-osaston vakuutetulla on ollut oikeus TyEL:n mukaiseen kuntoutusrahaan,
sairausvakuutuslain mukaiseen paiva-, aitiys-, isyys- tai vanhempainrahaan samoin kuin
my6s se aika, jonka han osakkaan palveluksessa ollessaan on ollut 20 vuotta
taytettyddn reservilaisena tai varareserviin kuuluvana puolustusvoimien palveluksessa
tahi vuosilomalla. Palvelusajaksi luetaan niin ikdédn se aika, jonka vakuutettu on ollut
TEL:n alaisessa tyosuhteessa ennen 1.1.2005 Elakes&atic Neliapilaan, Kemira
Pigments Oy:n Elakesaatioon tai Kemira Chemicals Oy:n Elakesaatioon kuuluvaan tai
kuuluneeseen osakkaaseen ja/tai saanut ennen 1.1.2005 tyokyvyttdmyyseléaketta
Elakesaatio Neliapilalta, Kemira Pigments Oy:n Elékesaatioltd tai Kemira Chemicals
Oy:n Elakesaatioltd. Jos vakuutettu on oikeutettu A-osaston mukaiseen elakkeeseen,
palvelusajaksi ei lueta aikaa, jona han samanaikaisesti on tydsuhteessa osakkaaseen.

3 Edelld 2 momentissa tarkoitetuksi palvelusajaksi luetaan my6s se aika, jonka
vakuutettu on ollut

1) vapautettu tyostddn osakkaaseen tai ennen 1.1.2005 Elékesaatio
Neliapilaan, Kemira Pigments Oy:n Eldkesaatioon tai Kemira Chemicals Oy:n
Elakesaatioon kuuluvan tai kuuluneen osakkaan maardaamaa tehtavaa tai
hyvaksymié opintoja varten,

2) julkisen tehtavéansa vuoksi estyneend tyotaan hoitamasta, seka

3) muusta kuin edella mainitusta syysta vapautettu tyéstaan osakkaan tai ennen
1.1.2005 Eléakesaatid Neliapilaan, Kemira Pigments Oy:n Elakesaatioon tai
Kemira Chemicals Oy:n Elakesaatioon kuuluvan tai kuuluneen osakkaan
hyvaksyman syyn perusteella, saman kalenterivuoden aikana kuitenkin
enintdan 3 kuukautta.

4 Elakkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi lasketaan myos

1) Rikkihappo Oy:n Eldkekassan jasenille ja Vuorikemia Oy:n eldkesdaannén alaisille
henkildille niiden saantdjen myodntamat palvelusajat sekd Typpi Oy:n eldkekassan
jasenille sen saantdjen mukaiset jasenyysajat seka

2) sen jalkeen, kun vakuutettu on ollut yhteensa 10 vuotta osakkaan ja/tai Elakesaatio
Neliapilaan, Kemira Pigments Oy:n Eldkesdatioén tai Kemira Chemicals Oy:n
Elakesaatioon kuuluvan tai kuuluneen osakkaan palveluksessa, se aika, jonka han
ennen osakkaan palvelukseen tuloaan ja 20 vuotta taytettyaan on ollut yhdessa tai
useammassa jaksossa valtion, valtion laitoksen tai sellaisen osakeyhtion palveluksessa,
jossa valtiolla on osake-enemmistd tai sellaisen yhtion palveluksessa, jossa Kemira
Oyj:lla on osake-enemmistd (tytaryhtid). Sodanaikainen reservi- ja nostomiespalvelu
katsotaan valtion palvelua vastaavaksi. Jos vakuutetun ty6kyvyttdmyys alkaa ennen kuin
tyosuhde osakkaaseen ja/tai Elakesaatio Neliapilaan, Kemira Pigments Oy:n
Elakesaatioon tai Kemira Chemicals Oy:n Eldkesaatioon kuuluvan tai kuuluneen
osakkaan palveluksessa on yhteensé kestanyt 10 vuotta, otetaan edell& mainittu valtion
ja tytaryhtion palvelu huomioon taman tyokyvyttomyyden johdosta myodnnetyssa
elakkeessa siind vaiheessa, kun elake 8 §:n mukaisesti muuttuu vanhuuselakkeeksi.

5 Tyokyvyttomyyseldketta laskettaessa otetaan huomioon myds tydkyvyttomyyden
alkamisen ja 8 §:n mukaisen elakeian valinen aika (jaljempana tuleva aika).
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Elakepalkka
78

1 Elakkeen perusteena olevalla palkalla (jaljiempéana elakepalkka) tarkoitetaan samaan
tyosuhteeseen perustuvaa TEL:n mukaista elakepalkkaa. Elakepalkka lasketaan TEL:n
31.12.2004 voimassa olleiden saanndosten mukaan. Jos vakuutettu on ollut
useammassa kuin yhdessa tydsuhteessa osakkaaseen, elakepalkkana kéaytetaan
viimeisen tydsuhteen TEL:n mukaista eldkepalkkaa. Jos A-osaston vakuutetulla on ollut
perakkaisia tyosuhteita elakesaatioon kuuluneisiin osakkaisiin, eldkepalkka maaraytyy
viimeisen tydsuhteen perusteella.

2 Jos vakuutetun viimeisessa tydsuhteessa on tapahtunut TEL:n 31.12.2004 voimassa
olleen 2 8:n 3 ja 4 momentissa tarkoitettuja muutoksia (tyosuhteen tekninen katkaisu) tai
jos vakuutettu on viimeisen tydsuhteen aikana ollut TyEL:n 31.12.2016 saakka voimassa
olleen 16 8:n mukaisella osa-aikaelakkeella tai TyEL:n 1.1.2017 voimaan tulleen 15 §:n
mukaisella osittaisella varhennetulla vanhuuseldkkeelld, eldkepalkka lasketaan 1
momentista poiketen kertomalla viimeisen tydsuhteen kustakin tydsuhdejaksosta
laskettu ja naiden saantbjen 17 8:n mukaisesti tarkistettu eldkepalkka mainittuun
jaksoon siséltyvien elédkkeeseen oikeuttavien kuukausien lukumdaaralla. N&in saatujen
palkkojen yhteismaara jaetaan tydsuhdejaksoihin siséltyvien elakkeeseen oikeuttavien
palveluskuukausien yhteismaaralla. Vakuutetun jaadessa osittaiselle varhennetulle
vanhuuselakkeelle tyosuhdejakson katsotaan katkeavan osittaisen varhennetun
vanhuuselakkeen alkaessa. Viimeisessd tydsuhdejaksossa otetaan huomioon
tyokyvyttomyyselaketta laskettaessa tuleva aika.

3 Jos tdssd pykaldssa tarkoitetussa viimeisessd tyosuhteessa on tehty TEL:n
31.12.2004 voimassa olleen 2 8n 5 momentin mukainen automaattinen katkaisu,
tydsuhteen katsotaan kuitenkin jatkuneen yhdenjaksoisena maaritettdessa taman
pykalan tarkoittamaa elékepalkkaa.

4 Elakepalkkaa laskettaessa tyonansio katsotaan sen kalenterivuoden tydansioksi, jona
se on maksettu. Jos vakuutetun tydsuhde paattyy naiden sdantdjen 8 §:n mukaiselle
vanhuuselakkeelle jaamiseen, ensimmaisen vanhuuselékkeen alkamiskuukauden
aikana maksetut tydansiot otetaan elakepalkan laskennassa huomioon kuitenkin siten,
kuin ty6ansiot olisi maksettu tydsuhteen paattyessa.

Vanhuuselake

88§

1 Ennen vuotta 1965 syntyneen vakuutetun eldkeika on 65 vuotta. Vuonna 1965 ja sen
jalkeen syntyneen vakuutetun elékeik&a on sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
TyEL:n 82 ja 83 8:n mukaisesti vahvistama elékeika, kuitenkin vahintdan 65 vuotta.
Taman estaméttd A-osaston vakuutetulla on halutessaan oikeus palvelusvuosiaan
vastaavaan eldkkeeseen 60 vuotta taytettyddn. Jos vakuutettu hakee A-osaston
vanhuuselédkkeen TyEL:n mukaisesta alimmasta eldkeidstd tai myohemmasta
ajankohdasta lukien, lisdksi edellytetddn, ettd han on hakenut myds TyEL:n tai
TyELVPL:n mukaisen vanhuuseldkkeen.

2 Oikeus vanhuuselakkeeseen on jokaisella A-osaston vakuutetulla, jonka tydsuhde on
paattynyt hanen taytettydan eldkeian, ja nadiden sdantdjen  mukaisen
tyokyvyttomyyselakkeen saajalla h&nen taytettydan elédkeian.

3 Vanhuuselaketta karttuu 0,22 prosenttia jokaiselta taydeltd elakkeeseen oikeuttavalta
kuukaudelta. Tayden vanhuuselékkeen kokonaiskarttumisprosentti on 66, kun
tyontekijalla on vahintaéan 300 eldkkeeseen oikeuttavaa palveluskuukautta.
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4 Vanhuuseldke on kokonaiskarttumisprosentin osoittama maaréa 7 §:ssé tarkoitetusta
elakepalkasta.

5 Taysi tyokyvyttomyyselake muuttuu samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi ja
osaeldkkeend  myonnetty  tyOkyvyttomyyselake  taytta  tyokyvyttomyyselaketta
vastaavaksi vanhuuselakkeeksi elakkeensaajan taytettya elakeian, jollei 10 8:n
mukaisesta rajoittamisesta muuta johdu.

Tyokyvyttomyyselake

98§

1 Oikeus tyokyvyttomyyseldkkeen saamiseen on A-osaston vakuutetulla, jolla on oikeus
saada TyEL 35 8&:n mukaista tyokyvyttomyyselakettd tai TyEL 44 8:n perusteella
kuntoutustukena myonnettya tyokyvyttémyyselaketta. Oikeus A-osaston
tyokyvyttémyyselakkeen saamiseen on niin ik&an vakuutetulla, jolle mydnnetddn B-
osastosta tyokyvyttomyyselake sellaisen tyokyvyttdomyyden perusteella, joka on alkanut
valitttmasti kuntoutusrahakauden paattymisen jalkeen. Lisdksi edellytetddn, etta
tyontekija on valittémasti ennen héanelle annetun kuntoutuksen alkamista kuulunut A-
osaston vakuutettuihin. Oikeutta tyokyvyttomyyselédkkeeseen ei kuitenkaan ole
vakuutetulla, joka on tayttanyt 8 8:n mukaisen elakeian eikd vakuutetulla, joka on tullut
tyokyvyttémaksi tydsuhteen osakkaaseen paatyttya.

2 Edella 1 momentin toisessa virkkeessd tarkoitettua tyokyvyttdmyyselaketta
laskettaessa tuleva aika otetaan huomioon samasta paivasta kuin vastaavassa TyEL:n
mukaisessa elakkeessa.

3 Tyokyvyttdmyyselakkeen karttumisprosentti lasketaan 8 &:n 3 momentin mukaisesti.
N&ain lasketusta, ennen 1.1.2010 alkaneeseen tybkyvyttdmyyteen perustuvasta
tyokyvyttémyyselakkeen kokonaiskarttumisprosentista vahennetaan 0,2
prosenttiyksikkda vuodessa siltd osin kuin vastaavaan tytsuhteeseen perustuvan
TyEL:n mukaisen elékkeen tuleva aika koskee tai elékettd on saatu 50 ik&vuoden
tayttamista seuraavan kuukauden alusta lukien 63 ikavuoden tayttdmiskuukauden
loppuun asti.

4 Tyokyvyttomyyseldke on 3 momentin mukaisesti lasketun karttumisprosentin
osoittama maara 7 8:ssa tarkoitetusta elédkepalkasta.

5 Jos vakuutetulla on oikeus saada osaelakkeend myonnettyd TyEL:n mukaista
tyokyvyttomyyselakettd, tyokyvyttomyyseldakkeen mé&ara on puolet edelld tarkoitetun
tyokyvyttomyyselakkeen maarasta.

6 A-osaston vakuutetulla ei ole oikeutta tyokyvyttomyyselakkeeseen, jos
tyokyvyttémyyden syyné on sairaus, vika tai vamma,

1) joka hanelld oli jo silloin, kun h&nen tyosuhteensa osakkaaseen tai
Elékesaatid Neliapilaan, Kemira Pigments Oy:n Elakesaatioon tai
Kemira Chemicals Oy:n Elakesaatioon kuuluvaan tai kuuluneeseen
osakkaaseen alkoi,

2) jonka han tahallisesti tai torkedllda huolimattomuudella on itselleen
aiheuttanut tai

3) jonka han on saanut ottaessaan osaa rikolliseen tekoon.

7 A-osaston 10 8:n mukaisesti rajoitettua tyokyvyttomyyseléketta korotetaan
TyEL 81 &:n sdanndsten mukaisesti (kertakorotus).
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Vanhuus- ja tyokyvyttomyyseladkkeen rajoittaminen

108 1 Naiden saantbjen 8 8:n mukaisesta vanhuuselakkeestd, 9 8:n mukaisesta
tyokyvyttomyyselakkeesta tai 16 8:n mukaisesta vapaakirjaelédkkeesta vahennetdan

1) 6 §:ssé tarkoitettua palvelusaikaa vastaavaan tydsuhteeseen perustuva
TEL:n, TyEL:n, TyELVPL:n ja TyEL:n muuttamisesta annetun lain
voimaantulolain (jaljempand TyELmuutVPL) mukainen vanhuus-,
osittainen varhennettu vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja tyduraelake,

2) Rikkihappo Oy:n Elakekassan maksama vanhuus- ja
tyokyvyttémyyselake,

3) Typpi Oy:n eldkekassan maksama vanhuus- ja tyokyvyttomyyselake,

4) osakkaan kokonaan kustantaman vakuutuksen perusteella maksettava
paivaraha ja eldke seka

5) 6 &n 3 momentin 2 kohdassa mainitun palvelusajan perusteella
maksettu vanhuus-, osittainen varhennettu vanhuus-, tyokyvyttémyys-
ja tyduraelake.

2 Edella 1 momentin mukaisesti vahennettya elakkeen maaraa rajoitetaan liséksi siten,
ettd se yhdessa

- TEL:n ja lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijdin elakelain (LEL)
seka taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin kuuluvien tydntekijain eldkelain
(TaEL) seka TyEL:n, TYELVPL:n ja TYyELmuutVPL:n mukaisen vanhuus-,
osittaisen varhennetun vanhuus-, tyokyvyttdmyys- ja tyduraelékkeen,

- laissa valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta tarkoitettuun
eldketurvaan perustuvan vanhuus-, osittaisen varhennetun vanhuus-,
tyokyvyttomyys- ja tyOuraelédkkeen,

- 1 momentin kohdissa 2-5 mainittujen elakkeiden ja korvausten,

- tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisen paivarahan,
tapaturmaelédkkeen tai vastaavan aikaisemman eldkkeen seka
kuntoutusrahan,

- eldkkeensaajan vamman johdosta liikennevakuutuslain perusteella
tulevan jatkuvan korvauksen,

- potilasvahinkolain perusteella mydnnetyn, omaan vammaan perustuvan
ansionmenetyskorvauksen ja elékkeen,

- raideliikennevastuulain mukaan korvattavaan vahinkotapahtumaan
perustuvan korvauksen siltd osin kuin korvaus maksetaan henkildlle
itselleen tai hanen sijaansa tulleelle taholle,

- ulkomaisen lainsdddannon perusteella maksettavan, kotimaisiin virka- tai
tyosuhde-elékkeisiin  rinnastettavan ammatillisen, omaan ty6hon
perustuvan elakkeen seka
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- TyEL 3 8:n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pykalan 2 momentissa
tarkoitettuun eldketurvaan perustuvan vanhuus-, osittaisen varhennetun
vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja tyduraelakkeen

kanssa on enintddn 66 prosenttia 7 8:n mukaisesta elakepalkasta.
Tyokyvyttomyyselaketta rajoitettaessa 66 prosentista vahennetddn 9 §:n 3 momentissa
mainittu kokonaiskarttumisprosentin vahennys. Edellda 9 8:n 5 momentissa tarkoitettua
osaelakkeena myodnnettyd tyokyvyttomyyselakettd rajoitettaessa kaytetaan puolta
edellisessa virkkeessa tarkoitetusta prosenttiluvusta.

3 Sen estdmatta, mitd edella 1 ja 2 momentissa on mainittu, jatetadan huomioon
ottamatta se osa muista virka- ja tyosuhde-eldkkeista, jotka on ansaittu elakesaation
vanhuuselakkeelle siirtymisen jalkeen seka sellainen ty6tapaturma- ja ammattitautilakiin
tai liikennevakuutuslakiin perustuva korvaus, jota vakuutettu on saanut vahintddn
kolmen vuoden ajan vélittbmasti ennen eldketapahtumaa, siltd osin kuin korvaus ei ylita
elaketapahtumaa edeltanytta tasoa vastaavaa korvausta. Taman pykaldn mukaisessa
rajoittamisessa otetaan kuitenkin aina huomioon 7 8:n mukaisen elakepalkan
laskemisessa huomioiduista ansioista karttunut lakisdateinen eléke.

4 Edella 2 momentissa tarkoitettuna elékkeena ei oteta huomioon vahintddn vuoden
jatkuneeseen rinnakkaiseen tydsuhteeseen perustuvaa TEL:n, TyEL:n, TYELVPL:n eika
TyELmuutVPL:n mukaista elékettd. Jos rinnakkaisia tyosuhteita on ollut vuoden 2004
jalkeen, vakuutetun on kuitenkin esitettava riittava selvitys siita, ettd rinnakkaisuus on
jatkunut vahintaan vuoden ajan.

5 Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitetut eldkkeet otetaan huomioon laskettuna ilman
TyELmuutVPL 8 8n 4 momentin ja TyEL 16 8n 2 momentin mukaista
varhennusvéhennystd, ilman TyEL 81 8:n mukaista kertakorotusta ja ilman TyEL 82 8:n
mukaista elinaikakertoimella muuntamista.

6 Edellda 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elékkeet ja korvaukset otetaan aina huomioon

siitd ajankohdasta lahtien, kun vakuutettu saa mainittuja etuuksia. Jos 8 §:n mukainen

A-osaston vanhuuseldke on alkanut ennen TyEL:n mukaisen alimman vanhuuselakeian

tayttamista, elakkeensaajan edellytetdan hakevan lakisaateista vanhuuselaketta

- 1957 syntyneen 42 kuukauden,

- 1958 syntyneen 44 kuukauden,

- 1959 syntyneen 45 kuukauden,

- 1960 syntyneen 46 kuukauden,

- 1961 syntyneen 47 kuukauden,

- 1962 ja my6hemmin syntyneen kyseessa ollen 48 kuukauden kuluttua A-osaston
vanhuuselékkeen alkamisesta lahtien. Kuitenkin, jos elakkeensaaja tayttaa TyEL:n
mukaisen alimman vanhuuseldkeian ennen edellda mainitun ajan paattymista,
elakkeensaajan edellytetadn hakevan lakisaateista vanhuuseldkettda TyEL:n
mukaisen alimman elékeian tayttamistd seuraavan kuukauden alusta lahtien. Jos
eldkkeensaaja ei hae mainittua elakettd, lakisdateinen vanhuuselake otetaan
huomioon laskennallisena.

7 Jos 16 8n 2 tai 3 momentin perusteella myénnetty A-osaston vanhuuselédke on
alkanut ennen TyEL:n mukaisen alimman vanhuuselakeian tayttamista, edelld 1 ja 2
momentissa tarkoitetut eldkkeet ja korvaukset otetaan aina huomioon siitd ajankohdasta
l&htien, kun vakuutettu saa mainittuja etuuksia ja viimeistdan TyEL:n mukaisen alimman
vanhuuselakeidn tayttamista seuraavan kuukauden alusta lahtien, jolloin
elakkeensaajan edellytetdan hakevan lakisdateistd vanhuuselékettd. Jos elakkeensaaja
ei hae mainittua elakettd, lakisaateinen vanhuuseldke otetaan huomioon
laskennallisena.
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Perhe-eldke

118

12 §

8 A-osastosta maksettavan elakkeen maarda ei vdhennetd, kun jonkin 2 momentissa
mainitun etuuden maaraa palkkatason muutosten tai siihen verrattavan syyn johdosta
korotetaan.

9 Jos eldkkeen mydntamisen jalkeen eldkkeensaajalla alkaa oikeus 2 momentissa
mainittuun elakkeeseen tai korvaukseen tai mainittu etuus lakkaa tai se muuttuu muusta
kuin 8 momentissa tarkoitetusta syysta, A-osaston eléke on tarkistettava. Elakepalkka
tarkistetaan talléin 17 8:n mukaisesti. A-osaston elaketta ei kuitenkaan tarkisteta sen
vuoksi, etta elakkeeseen tehdaan TyEL 81 §:n mukainen kertakorotus.

10 TEL-, TyEL- ja TYELVPL-eldkkeen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi, suoritetaan 1 ja 2
momentissa tarkoitettu elakkeiden ja muiden etuuksien rajoittaminen uudelleen.

1 Edunsaajalla  tarkoitetaan  A-osaston  vakuutetun tai  vanhuus-  tai
tyokyvyttomyyselakkeen saajan lesked, jonka kanssa edunjattdja on solminut avioliiton
ennen kuin oli tayttanyt 55 vuotta, tai 18 vuotta nuorempaa edunjattdjan lasta seka
sellaista lasta, joka asui edunjattdjan kuollessa taman ja lesken kanssa samassa
taloudessa, seka sellaista mainitun i&n tayttanytta lasta, jota edunjattdja on lapsen
pysyvan tai taydellisen tyokyvyttdmyyden takia kuolemaansa saakka elattanyt.

2 Edellda 1 momentissa tarkoitettuna lapsena pidetddn myds ottolasta sekd sellaista
avioliiton ulkopuolella syntynyttd lasta, johon n&hden A-osaston vakuutetun tai
elakkeensaajan elatusvelvollisuudesta, ennen kuin edunjattaja on tayttanyt 55 vuotta, on
tuomioistuimessa paatetty tai siitd on tehty kirjallinen sopimus, jonka sosiaalilautakunta
on vahvistanut.

3 Lapsella on oikeus lapseneldkkeena maksettavaan perhe-elakkeeseen, jos han ei ole
tayttanyt 18 vuotta edunjattdjan kuollessa. Lapselle maksetaan lapsenelakettd aina
lapsen oman vanhemman jalkeen. Oikeutta lapseneldkkeeseen ei kuitenkaan ole
useamman kuin kahden edunjattajan jalkeen samanaikaisesti.

4 Perhe-elakkeeseen ei ole oikeutta

1) edunsaajalla, joka on tahallisesti aiheuttanut edunjattdjan kuoleman tai
ollut tekoon osallisena, ja joka tasta on tuomittu,

2) leskelld, jos avioliitto on solmittu edunjattajan taytettyd 55 vuotta tai jos
edunjattgja avioliiton solmiessaan on ollut tyokyvyttomyyseldkkeeseen
oikeuttavassa maarin tyokyvyton,

3) eronneella puolisolla eika

4) ottolapsella, ellei tata ole laillisesti otettu edunjattajan ottolapseksi ennen
kuin edunjattaja oli tayttanyt 55 vuotta tai oli tydkyvyton.

5 Oikeus leskenelakkeeseen lakkaa, jos leski solmii uuden avioliiton. Talléin hanelle
maksetaan viimeksi maksettua kuukausielakettd perusteena kayttaen hanen vuotuisen
leskenelakkeensa kaksinkertainen maara.

1 A-osaston vakuutetun, 8 8:n mukaisen vanhuuseladkkeen tai
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9 8:n mukaisen tyokyvyttdmyyseldkkeen saajan tai 16 8:n mukaisen vapaakirjan
saaneen kuoltua maksetaan hénen 11 8:ssa tarkoitetuille edunsaajilleen perhe-eléaketta.

2 Edunsaajalla, jolla ei sukupuolensa vuoksi ollut ennen 1.12.1997 Elékesaatio
Neliapilan tai Kemira Chemicals Oy:n Elakes&ation voimassa olleiden saéantojen
perusteella oikeutta perhe-elakkeeseen, mutta joka muutoin tayttdd edella 11 §:ssa
saadetyt edellytykset, on oikeus perhe-elakkeeseen vanhuus- tai
tyokyvyttomyyselakkeella olleen edunjattajan jalkeen vain, jos mainittu eldke on alkanut
1.1.1994 tai sen jalkeen. Edella maaritellylla edunsaajalla on oikeus perhe-elékkeeseen
16 §8:ssd tarkoitettuun vapaakirjaan oikeutetun edunjattdjan jalkeen vain, jos
edunjattajan tydsuhde osakkaaseen on paattynyt myéhemmin kuin 31.12.1993.

3 Jos edunsaajana on leski tai leski ja lapsia, perhe-eldkkeen maara on edunjattgjan 1
momentissa tarkoitetusta elakkeestd, jota ei ole rajoitettu 10 8:n mukaisesti eika
korotettu 9 §:n 7 momentin mukaisesti,

- 6/12, jos edunsaajana on pelkastaan leski,
- 10/12, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi ja
- 12/12, jos edunsaajina on leski ja kaksi tai useampia lapsia.

4 Jos edunsaajina on pelkastdan lapsia, perhe-eldkkeen maard on edunjattgjan 1
momentissa tarkoitetusta elékkeestd, jota ei ole rajoitettu 10 8:n mukaisesti eika
korotettu 9 §:n 7 momentin mukaisesti,

- 4/12, jos lapsia on pelkastaan yksi,

- 7/12, jos lapsia on kaksi,

- 9/12, jos lapsia on kolme ja

- 10/12, jos lapsia on nelja tai useampia.

5 Jos edunsaajina on pelkastddn taysorpoja, perhe-elakkeen maara on kullekin
taysorvolle 4/12 edunjattajan 1 momentissa tarkoitetusta elékkeestd, jota ei ole rajoitettu
10 8:n mukaisesti eik& korotettu 9 §8:n 7 momentin mukaisesti.

6 Jos edunjattdja ei saanut 1 momentissa mainittua eldketta tai jos han sai 9 8&n
5 momentissa tarkoitettua  osaelédkkeend myoOnnettya @ tyokyvyttdmyyselaketta,
edunjattajan elakkeen maara lasketaan siten kuin se olisi laskettu, jos han olisi
kuolinpdivanaan tullut tayteen tyokyvyttomyyselakkeeseen oikeuttavassa maarin
tyokyvyttémaksi.

7 A-osaston 13 8:n mukaisesti rajoitettua perhe-eldketta korotetaan TyEL 81 8:n
mukaisesti (kertakorotus).

Perhe-elédkkeen rajoittaminen

13§ 1 Naiden sdantdjen 12 8:n mukaan maaraytyvasta perhe-elakkeesta vahennetdan

1) 6 8:ssa tarkoitettua palvelusaikaa vastaavaan tydsuhteeseen perustuva
TEL:n, TyEL:n ja TYELVPL:n mukainen perhe-elake,

2) Rikkihappo Oy:n Eldkekassan maksama perhe-eldke,
3) Typpi Oy:n eldkekassan maksama perhe-eléke,

4) tybnantajan kokonaan kustantaman vakuutuksen perusteella
maksettava perhe-eléke seka
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5) 6 8&n 3 momentin 2 kohdassa mainitun palvelusajan perusteella
maksettu perhe-elake.

Tehtéessa edella mainittuja vahennyksia lesken eldkeosuuteen otetaan 1 ja 5 kohdassa
tarkoitetut elékkeet huomioon laskettuna ilman edunjattdjan elékkeeseen tehtya
TyELmuutVPL:n 8 8n 4 momentin ja TyEL 16 8n 2 momentin mukaista
varhennusvahennystd, ilman TyEL 82 8§:n mukaista elinaikakertoimella muuntamista,
ilman TyEL 88 — 91 8:n mukaista leskenelakkeen vahentamista (elékesovitus) ja ilman
TyEL 81 8:n mukaista kertakorotusta.

2 Edellda 1 momentin mukaisesti vahennettyd perhe-elakkeen méaaraa rajoitetaan lisaksi
siten, etta se yhdessa samaan eléketapahtumaan perustuvan

- TEL:n, LEL:n ja TaEL:n seka TyEL:n ja TyELVPL:n mukaisen perhe-
elakkeen,

- edellda 1 momentin 2 - 5 kohdassa mainittujen perhe-elakkeiden,

- laissa valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta tarkoitettuun
eldketurvaan perustuvan perhe-elakkeen,

- tyOtapaturma- ja ammattitautilain perusteella maksettavan perhe-
elakkeen,

- likennevakuutuslain mukaisen jatkuvan korvauksen,
- potilasvahinkolain perusteella mydnnetyn korvauksen,

- raideliikennevastuulain mukaan korvattavaan vahinkotapahtumaan
perustuvan korvauksen siltd osin kuin korvaus maksetaan perhe-
elékkeen edunsaajalle tai hdnen sijaansa tulleelle taholle,

- ulkomaisen lainsdddannon perusteella maksettavan, kotimaisiin virka- tai
tydsuhde-elékkeisiin  rinnastettavan ammatillisen, omaan tydhon
perustuvan perhe-elakkeen, seka

- TyEL 3 8:n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pykalan 2 momentissa
tarkoitettuun el&keturvaan perustuvan perhe-elakkeen

kanssa on enintddn 12 8§:n 3-5 momentin mukaisesti laskettava maara 10 &n 2
momentin mukaisesta eldkkeiden enimmaismaéarastd. Muut elakkeet otetaan huomioon
laskettuna ilman edunjattajan eldkkeeseen tehtya TyELmuutVPL:n 8 8:n 4 momentin ja
TyEL 16 &:n 2 momentin mukaista varhennusvahennysta, ilman TyEL 82 §:n mukaista
elinaikakertoimella muuntamista, ilman TyEL 88 - 91 8:n mukaista leskeneldkkeen
vahentamista (elakesovitus) ja ilman TyEL 81 §:n mukaista kertakorotusta.

3 Sen estdmattd mitd 1 ja 2 momentissa on mainittu, jatetddn huomioon ottamatta
sellainen tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin, likennevakuutuslakiin tai
sotilasvammalakiin perustuva perhe-eléke, jonka perusteena olevaa elakettd edunjattgja
on saanut vahintaan kolmen vuoden ajan valittomasti ennen eldketapahtumaa.

4 Jos ndiden sdantdjen mukaisina edunsaajina on pelkéstaan lapsia, 1 ja 2 momentissa
tarkoitettuja rajoituksia tehtaessa otetaan huomioon vain lasten saama perhe-eléake.
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5 Edella 2 momentissa tarkoitettuna eldkkeena ei oteta huomioon vahintddn vuoden
jatkuneeseen rinnakkaiseen tydsuhteeseen perustuvaa TEL:n, TyEL:n eikd TyELVPL:n
mukaista elaketta. Jos rinnakkaisia tyosuhteita on ollut vuoden 2004 jalkeen,
edunsaajan on tarvittaessa kuitenkin esitettava riittava selvitys siitd, etta rinnakkaisuus
on jatkunut vahintaan vuoden ajan.

6 Elakesaatiosta suoritettava perhe-elake jakautuu lesken ja lasten kanssa seuraavasti:

- lesken osuus on 36/60 ja lapsen osuus 24/60, jos edunsaajina on leski ja
yksi lapsi,

- lesken osuus on 25/60 ja lasten osuus 35/60, jos edunsaajina on leski ja
kaksi lasta,

- lesken osuus on 15/60 ja lasten osuus 45/60, jos edunsaajina on leski ja
kolme lasta ja

- lesken osuus on 10/60 ja lasten osuus 50/60, jos edunsaajina on leski ja
nelja tai useampia lapsia.

7 Lasten eldkkeiden yhteismaara jaetaan tasan edunsaajina olevien lasten kesken. Jos
edunsaajien lukumaéarassa tapahtuu muutoksia, perhe-elakkeen maara ja sen
jakautuminen edunsaajien kesken tarkistetaan muutosta seuraavan kuukauden alusta.

8 Elakesaatiosta maksettavan perhe-elakkeen maarda ei vahennetd, jos jonkin 2
momentissa mainitun etuuden maardd palkkatason muutosten tai siihen verrattavan
muun syyn johdosta korotetaan.

9 Jos perhe-elakkeen myontamisen jalkeen elakkeensaajalla alkaa oikeus 2
momentissa mainittuun elédkkeeseen tai korvaukseen tai mainittu etuus lakkaa tai se
muuttuu muusta kuin 8 momentissa tarkoitetusta syysta, eldkesaation perhe-elake on
tarkistettava. Elakepalkka tarkistetaan talldin 17 8:n mukaisesti. A-osaston perhe-
elakettd ei kuitenkaan tarkisteta sen vuoksi, ettd 2 momentissa mainittuun elédkkeeseen
tehdaéan kertakorotus.

10 Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon siten
kuin edunsaajat ja perhe-elakkeen maard maaraytyisivat 31.12.2021 voimassa olleiden
TyEL:n ja TyEL 3 &n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pykaldn 2 momentissa
mainittujen lakien mukaisesti.

11 El&kesaatitsta suoritettavan perhe-eldkkeen maaréaéa ei tarkisteta 1 ja 2 momentin
mukaisesti, kun leskeneldke paattyy maaraaikaisena TyEL:n ja TYEL 3 8:n 1 momentin
1 kohdassa seka mainitun pykéalan 2 momentissa mainittujen lakien mukaisesti.

Rinnakkaiset tyosuhteet

14 §

1 Jos A-osaston vakuutettu on ollut rinnakkaisissa tydsuhteissa 6 8:n 2 momentissa
mainittuihin osakkaisiin, noudatetaan sen estamattd, mitd muualla ndissa sddnndissa on
maaratty, tassa pykalassa olevia maarayksia.

2 Jos A-osaston vakuutettu on ollut rinnakkaisissa tydsuhteissa, elakkeeseen oikeuttava
palvelusaika lasketaan 6 §:std poiketen kuitenkin siten niin kuin han olisi ollut
samanaikaisesti vain yhden osakkaan palveluksessa.
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3 Jos A-osaston vakuutettu on valittomasti ennen eldketapahtumaa ollut rinnakkaisissa
tyosuhteissa, elakepalkkana kéaytetaan sitd palkkaa, joka saadaan kun kustakin
tyosuhteesta erikseen 7 §8:n mukaan maaraytyvat elakepalkat lasketaan yhteen. Jos nain
saatu elakepalkka on olennaisesti korkeampi kuin se palkkataso, jota voidaan pitda
tyontekijan vakiintuneena palkkatasona, elékepalkkaa voidaan alentaa vastaamaan
vakiintunutta tasoa.

4 Rajoitettaessa elakettd 10 §&n 1 momentin ja 13 8n 1 momentin mukaisesti,
vahennetddn 6 8:n 2 momentissa mainittujen tydnantajien tydsuhteisiin perustuvat
TEL:n, TyEL:n TYELVPL:n ja TYELmuutVPL:n mukaiset peruseldkkeet.

Hautausavustus

15 §

Vapaakirja

16 §

1 A-osaston vakuutetun samoin kuin A-osastosta vanhuus- tai tyokyvyttémyyselaketta
saavan kuoltua maksetaan kuolinpesélle hautausavustusta.

2 Hautausavustuksena maksetaan kuolinpesalle ensiksi mainitussa tapauksessa
neljannes vuosielakepalkasta ja jalkimmaisessa tapauksessa neljannes siita
vuosieldkkeestd, johon  edunjattjalla  ennen kuolemaansa oli  oikeus.
Hautausavustuksesta vahennetddn se, mita hautausavustuksena maksetaan
Rikkihappo Oy:n Eladkekassasta, Typpi Oy:n elakekassasta, Kemiran sairauskassoista
tai likennevakuutuslain, tapaturmavakuutuslain tai sellaisen vakuutuksen nojalla, jonka
tydnantaja on kokonaan kustantanut.

3 Poistettu.

1 Jos A-osaston vakuutetun tydsuhde osakkaaseen pdaattyy ennen naiden saantojen
mukaiseen eldkkeeseen oikeuttavaa tapahtumaa Iukuun ottamatta 2, 3 tai 5
momenteissa mainittuja tapauksia, hén ja hanen edunsaajansa menettavat oikeuden
elakkeeseen ja hautausavustukseen eikd heilla muutoinkaan ole oikeutta elakesaation
varoihin, paitsi LESKL 12 luvun 3 §:ssd ja naiden saantdjen 35 8:ss& mainituissa
tapauksissa.

2 Jos A-osaston vakuutettu lakkaa kuulumasta A-osaston vakuutettuihin tyOsuhteen
paatyttya osakkaan taholta suoritetun irtisanomisen kautta ja jos hénella talléin on
vahintddn 15 elédkkeeseen oikeuttavaa palvelusvuotta ja han on tayttanyt 55 vuotta, han
sdilyttaa oikeuden palvelusvuosiaan vastaavaan vapaakirjaan.

3 Jos tehtaan toiminnan tai jonkin osaston tai erillisen tehtavan lakkauttaminen aiheuttaa
tydvoiman tarpeen vahenemisté eiké vapautuvia voida sijoittaa koulutustaan vastaavaan
tai muuhun sopivaan tehtavaan ja yleinenkin tyéllisyystilanne on vaikea, eldkesaation
hallitus voi osakkaan esityksestda myontda A-osaston vakuutetulle palvelusvuosiaan
vastaavan elakkeen jo 55-vuotiaana, jos hanelld on tallin vahintaan 15 elakkeeseen
oikeuttavaa palvelusvuotta. Jos edellda mainitut tyovoiman tarpeen vahentamista,
uudelleensijoittamista ja tydllisyystilannetta koskevat ehdot tayttyvat, elakesaation
hallitus voi osakkaan esityksestd myontaa vakuutetulle palvelusvuosia vastaavan
vapaakirjan, jos hanella talléin on vahintdan 15 elédkkeeseen oikeuttavaa palvelusvuotta.

4 Edellda 2 ja 3 momentin mukaiset vapaakirjat sisaltavat vanhuuselékkeen lisaksi
tyokyvyttémyys- ja perhe-elékkeen seka hautausavustuksen. Oikeus
vanhuuselédkkeeseen vapaakirjan perusteella on 60 vuoden iastd alkaen, kuitenkin
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aikaisintaan 48 kuukautta ennen TyEL:n mukaisen alimman elékeian tayttamista. Jos
vakuutettu hakee vanhuuseldkkeen vasta TyEL:n mukaisesta alimmasta eldkeidsta tai
mybhemmasta ajankohdasta lukien, lisdksi edellytetdan, ettd han on hakenut myos
TyEL:n tai TYELVPL:n mukaisen vanhuuselakkeen.

5 Jos vakuutettu on jaanyt TEL:n mukaiselle yksildlliselle varhaiselékkeelle ennen kuin
han on tayttanyt 60 vuotta, hanellda on oikeus palvelusvuosiaan vastaavaan
vapaakirjaan. Vapaakirja sisaltda edella mainitussa iassd alkavan vanhuuseldakkeen
lisaksi tyokyvyttomyys- ja perhe-elakkeen seka hautausavustuksen.

6 Vapaakirjaan perustuvaa A-osaston tyokyvyttémyyseldkettd korotetaan 9 8&n 7
momentin mukaisesti ja A-osaston perhe-eldkettd korotetaan 12 8:n 7 momentin
mukaisesti.

Tydnantajan liikkeen luovutus

16a8§

1 Sen estamaittd, mitd edelld 16 8:ss& maarataan, niilla A-osaston vakuutetuilla, jotka
siirtyvat tyosopimuslain 1 luvun 10 8:ssa tarkoitetussa liikkkeen luovutuksessa toisen
tydnantajan palvelukseen, on oikeus elakesaatiossa liikkkeen luovutuspaivddn mennessa
karttuneeseen eldkkeeseen. Karttunut eldke lasketaan eldkesdation saantbjen ja
laskuperusteiden mukaan siten kuin tdman pykalan 2 ja 3 momentissa maaratéaan, ja
sitd kutsutaan liikkkeen luovutukseen liittyvaksi vapaakirjaksi.

2 Karttuneen elékkeen maara saada kaavasta E x t/n, jossa

E = 8 &n mukaan laskettu vanhuuselake, jonka tydntekija 60 vuoden ikaan asti
palveltuaan olisi saanut. Eldketta laskettaessa kaytetddn liikkeen Iluovutushetkea
vastaavaa

7 8:n mukaista elakepalkkaa. Vanhuuseldkkeen maara rajoitetaan 10 §:n mukaisesti.

3 Edella 2 momentin mukaan laskettu ja rajoitettu elakkeen méaara kerrotaan luvulla t/n,
jossa

t = liikkeen luovutuspaivddn mennessa saantdjen 6 8:n mukaan laskettu elakkeeseen
oikeuttavien palveluskuukausien lukumaara ja

n = elakkeeseen oikeuttavien palveluskuukausien lukuméaara 60 vuoden ikaan asti
laskettuna.

4 Henkilolla on vapaakirjan perusteella oikeus vanhuuselakkeeseen saantéjen 8 8:n
mukaisessa idssa siten kuin 10 8:n 6 momentissa on maéaratty ja 9 8:n mukaisten
ehtojen tayttyessa tyokyvyttomyyselakkeeseen seka hanen 11 8:n  mukaisilla
edunsaajillaan perhe-eldkkeeseen, jonka osuudet maaraytyvat 12 §:n mukaan. Jos
tyontekijan tytsuhde uuden tydnantajan palveluksessa pdaattyy ennen elakkeeseen
oikeuttavaa tapahtumaa, liikkeen Iluovutukseen liittyva vapaakirja raukeaa eika
tyontekijalla ole vapaakirjan perusteella oikeutta eldkesaation elakkeeseen, ellei
kyseessa ole 16 8:n 2 momentissa tarkoitettu tilanne. Tall6in vapaakirjaan perustuvan
vanhuuseldakkeen alkamiseen sovelletaan 16 8:n 4 momentissa olevia maarayksia ja
eldkkeen rajoittamiseen muiden elakkeiden ja korvausten kanssa 10 8:n 7 momentissa
olevia mé&arayksia

5 Vapaakirjaan perustuvaa tyokyvyttomyyselaketta korotetaan 9 8:n 7 momentin
mukaisesti ja perhe-elaketta korotetaan 12 §:n 7 momentin mukaisesti.
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6 Naiden saantdjen 32 8n 7 momentissa on liikkeen Iluovutusta koskevat
tiedonantoméaaraykset.

Indeksisidonnaisuus

17§

1 A-osaston elaketta ja vapaakirjaa laskettaessa elakepalkka ja sen perusteena olevat
vuosiansiot tarkistetaan TEL:n 31.12.2004 voimassa olleen 9 §:n 2 momentin mukaisesti
(palkkatason muutoksen paino 50 % ja hintatason muutoksen paino 50 %). A-osaston
vapaakirjaelékettda myonnettdessa tarkistetaan vapaakirja ja elékepalkka 31.12.2004
voimassa olleen TEL:n 9 8:nn 2 momentin mukaisesti (50/50). A-osaston elakkeet
tarkistetaan TyEL 98 8:ssd tarkoitetulla indeksilla (20/80). Rajoitettaessa A-osaston
elakettd uudelleen 10 §:n 6, 7, 9 tai 10 momentin tai 13 8:n 9 momentin mukaisesti elake
ja elakepalkka tarkistetaan TyEL 98 8:ssa tarkoitetulla indeksilla (20/80).

B-osaston elaketurva

B-osaston vakuutetut

18 8

19 §

Etuudet

20 §

1 Poistettu.

1 B-osastossa on vakuutettuna jokainen B-osaston osakkaaseen tydsuhteessa oleva
tyontekija, jolle tydnantaja on TyEL:n perusteella velvollinen jarjestamaan elaketurvan.
Vakuutettuihin ei kuitenkaan kuulu ennen Yara Suomi Oy:n ja Kemphos Oy:n 31.8.2009
tapahtunutta fuusiota Kemphos Oy:hyn tydsuhteessa olleet ja olevat tyontekijat, jotka
ovat vakuutettuna Keskindisessa elakevakuutusyhtiossé limarisessa Kemphos Oy:n
TyEL-vakuutuksessa numero 46-2626505 ja Yara Suomi Oy:n TyEL-vakuutuksessa
numero 46-20000071.

2 Vakuutetun edunsaajalla tarkoitetaan naissa sdaannoissa henkilda, jolla on TyEL:n ja
TyELVPL:n sdédnnésten mukaan oikeus perhe-elakkeeseen.

1 Elé&kesaation vakuutetulla tai vakuutettuihin kuuluneella on TyEL:n, TYyELVPL:n ja
TyELmuutVPL:n ehtojen mukaisesti oikeus saada eldkesaatioltd vanhuus-, osittaista
varhennettua vanhuus-, tyokyvyttdmyys-, tybura- ja osa-aikaeldketta seka
kuntoutusetuuksia ja hdnen edunsaajillaan perhe-eléketta.

2 Edella 1 momentissa tarkoitettujen etuuksien saamisen ehdot ja maard seka niiden
hakeminen ja maksaminen maaraytyvat TyEL:n, TyELVPL:n ja TyELmuutVPL:n ja
niiden nojalla annettujen asetusten seka naiden saantéjen mukaisesti.

A-osaston etuuksien hakeminen ja maksaminen

Elakkeen ja hautausavustuksen hakeminen

218

1 A-osaston mukaista eldkettda ja hautausavustusta on haettava kirjallisesti
elakesaatiolta. Hakemukseen on liitettdva elakesaation maaraama selvitys. Hakemus
katsotaan tehdyksi sind péivana, jolloin se on saapunut elédkes&éatiolle. Eldkettd on
haettava viimeistddn vuoden kuluessa siitd, kun henkild on saanut tietaa
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vakuutustapahtumasta. Jos henkild on tiennyt vakuutustapahtumasta ja hakee elaketta
edella mainitun hakuajan jalkeen, han menettaa oikeuden elakkeeseenséa sen hakemista
edeltavan ajan osalta. Eldkettd on kuitenkin aina haettava viimeistdadn kymmenen
vuoden kuluessa vakuutustapahtumasta, muutoin hakija menettad oikeutensa koko
elakkeeseen. Oikeus hautausavustukseen on menetetty, jollei sitd ole haettu vuoden
kuluessa kuolemantapauksesta. Elakesaétion on tarpeelliset selvitykset saatuaan
ratkaistava elékettd ja hautausavustusta koskeva hakemus viivytyksettd. Paatos
l&hetetdén hakijalle postitse hanen ilmoittamallaan osoitteella.

Elakkeen maksaminen

22 §

1 A-osaston eldkkeiden maksaminen maaraytyy TyEL:n, TYyELVPL:n ja niiden nojalla
annettujen asetusten mukaisesti, mikali jallempana tassa pykalassa ei toisin maarata.

2 A-osaston vanhuuseldkettda maksetaan, kun vakuutetun tydsuhde osakkaaseen on
paattynyt. Eldketta on maksettava takautuvasti enintédan elakkeen hakemista edeltaneen
kymmenen vuoden ajalta, ottaen huomioon sen, mitd on todettu hakemisen osalta
naiden saantdjen 21 8:ssda. Jos A-osaston vanhuuselakkeen saaja solmii uuden
tydsuhteen elakesaatioon kuuluvan osakkaan tai toisen Yara-konserniin kuuluvan
tydnantajan kanssa, vanhuuseldkkeen maksaminen keskeytetaan, ellei eldkkeensaaja
saa lakisdateistd elakettd elakesdation eldkkeeseen oikeuttavan palvelusajan
perusteella. A-osaston vanhuuseldke keskeytetddn tydsuhteen alkamiskuukauden
alusta lukien. A-osaston vanhuuseldkkeen maksaminen aloitetaan uudestaan
elakkeensaajan ilmoituksesta tydsuhteen paattymista seuraavan kuukauden alusta.
Tybnantajan kanssa solmitun tydsuhteen tulee olla pituudeltaan vahintaan 30 paivaa.
Mikali tybsuhde alkaa 1.2. ja jatkuu keskeytyksettd 28.2. asti, tydsuhteen katsotaan
kestaneen saantdjen edellyttamat 30 paivaa.

3 Elakkeensaajan kuollessa oikeus vanhuuseldkkeeseen lakkaa kuolinpaivaa seuraavan
kuukauden alusta.

4 A-osaston tydkyvyttomyyselakettd maksetaan samalta ajalta, jolta vakuutetulle on
myonnetty TyEL 35 8:n mukainen tyokyvyttdmyyseléke tai TyEL 44 8:n perusteella
kuntoutustukena myodnnetty tyokyvyttomyyselédke eika tyokyvyttémyyselaketta ole jatetty
lepdamaéan (laki tyokyvyttdmyyseldkkeella olevien ty6honpaluun edistdmisestd 4 §).
Elakettd on maksettava takautuvasti enintddn eldkkeen hakemista edeltdneen
kymmenen vuoden ajalta ottaen huomioon sen, mita on todettu hakemisen osalta
naiden saanttjen 21 §:ssa.

5 Jos A-osaston tyokyvyttomyyselakkeen saajalla on oikeus saada samalta ajalta
tydnantajalta sairausajan palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta, eldkkeestd maksetaan
vain se 0sa, jolla se yhdessa TyEL-eldkkeen kanssa ylittdd samaan aikaan kohdistuvan
sairausajan palkan.

6 Jos A-osaston tyokyvyttomyyseldkkeen saajalle on mydnnetty takautuvasti TyEL:n
mukainen tyOkyvyttomyys- tai vanhuuseldke samalta ajalta, jolta ha&n on saanut
sairausvakuutuslain mukaista paivarahaa, A-osaston elakkeesta vahennetaan se maara,
jolla sairausvakuutuslain mukainen pdivaraha ylittdéd TyEL:n mukaan takautuvasti
myonnetyn tyokyvyttomyys- tai vanhuuseldkkeen maaran.

7 Elékkeensaajan kuollessa oikeus tyokyvyttomyyseldkkeen saamiseen lakkaa
kuolinpdivaa seuraavan kuukauden alusta. Jos tyokyvyttomyyselake lakkautetaan
tyokyvyn palautumisen vuoksi tai jos eldke muusta syystd lakkautetaan tai sitd
vahennetaan, elakkeen maksaminen paattyy tai sitd maksetaan vahennettyna lahinna
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seuraavan kuukauden alusta. A-osaston elakettd ei kuitenkaan alenneta ajalta, jolta sita
on jo maksettu.

8 Tyokyvyttomyyselakkeen saajan tayttdessa vanhuuseldkkeeseen oikeuttavan ian
tyokyvyttémyyselake muuttuu seuraavan kuukauden alusta vanhuuselékkeeksi ilman eri
hakemusta.

9 A-osaston perhe-elaketta maksetaan vakuutettuihin kuuluneen edunjattajan jalkeen
kuolinpdivaa seuraavasta paivasta alkaen ja vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldkkeen
saajan kuoltua kuolinpaivda seuraavan kalenterikuukauden alusta. Elaketta on
maksettava takautuvasti enintdan eldkkeen hakemista edeltaneen kymmenen vuoden
ajalta ottaen huomioon sen, mitd on todettu hakemisen osalta néiden saantbjen 21
8:ssd. Leskelle maksettava elake lakkaa sen kuukauden lopussa, jonka aikana han
kuolee tai solmii uuden avioliiton, ja lapselle maksettava elake sen kuukauden lopussa,
jonka aikana han kuolee, edellytykset elakkeen saamiseen lakkaavat tai hdnet annetaan
ottolapseksi muulle kuin edunjattdjan leskelle tai taman puolisolle.

10 A-osasto eldke maksetaan kuukausittain etukateen elakkeensaajan valitsemaan
rahalaitokseen hanen ilmoittamalleen tilille. Hautausavustus maksetaan viipymétta sen
jalkeen, kun se on myodnnetty.

11 A-osaston elakkeen viivastyessa elékesaéatio maksaa elakkeen korotettuna LESKL:n
8 luvun 8 §:ssa saadetylla tavalla.

12 Jos A-osaston eldke maksetaan ulkomailla asuvalle elakkeensaajalle, elakkeen on
oltava eldkepaatoksessa ilmoitettuna erapaivand tililldA Suomessa olevassa
rahalaitoksessa, joka valittaa sen edelleen elakkeensaajalle. Eldke voidaan maksaa
myos eldkkeensaajan ulkomailla olevalle tilille.

A- ja B-osaston yhteisia maarayksia

Varat

23§

Hallitus

24 8§

1 A-osaston perusp&&doma on 200 000 euroa ja B-osaston 100 000 euroa eli yhteensa
300 000 euroa.

2 Osakkaat ovat maksaneet A-osaston peruspadoman seuraavasti:
Kemira Agro Oy 100 000 euroa
Kemira Phosphates Oy 100 000 euroa.

3 Osakkaat ovat maksaneet B-osaston peruspadoman seuraavasti:
Kemira Agro Oy 100 000 euroa.

1 Elékesaatiolla on hallitus, jonka yleiset tehtavat on maaritelty ESKL:n 4 luvun 2 8:ssa.
Hallitukseen kuuluu viisi varsinaista jasenta ja kaksi varajasenta. Varsinaiset jasenet ja
varajasenet valitaan neljdksi vuodeksi kerrallaan. Osakas nimeda kolme varsinaista
jadsenta ja naiden ryhmékohtaisen varajasenen ja eldkesaation vakuutetut valitsevat
kaksi varsinaista jasenta ja naiden ryhmakohtaisen varajasenen.

2 Elakes&ation vakuutettuja edustavien jasenten ja heiddn varajdsenensad valinnan
suorittavat tyonantajan eri henkilostéoryhmien edustajat. Hallituksen asiana on kutsua
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258§

koolle edelld tarkoitetut henkilét toimittamaan hallitukseen valittavien tyontekijoita
edustavien jasenten ja heidén varajasenensa vaali. Tasta kokouksesta on soveltuvin
osin voimassa, mita elakesaation hallituksen kokouksesta on naissd saanndissa
maaratty. Valintaa koskeva poytakirja on toimitettava elakesaation hallitukselle.

3 Hallitus valitsee ensimmaisessa kokouksessaan, jonka kutsuu koolle Yara Suomi
Oy:n nimeama  hallituksen  jasen, keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

4 Hallituksen jasenet eivat saa palkkiota tehtavistaan.

5 Elakesaation toimikaudelle 2019 — 2023 valittu hallitus jatkaa tehtavassaan 1.1.2022
voimaantulleiden saantdjen mukaisesti toimikautensa loppuun saakka. Naiden
saantdjen 24 8§ 1 momentin mukaista hallituksen kokoonpanoa sovelletaan
ensimmaisen kerran valittaessa hallitusta kevaalla 2023 pidettavan
tilinpaatdskokouksen jalkeen alkavalle kaudelle.

1 Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta. Jos osakasta
edustava varsinainen jasen on estynyt tai esteellinen, on osakasta edustava varajasen
kutsuttava hanen tilalleen. Jos vakuutettuja edustava varsinainen jasen on estynyt tai
esteellinen, on varajasen kutsuttava hanen tilalleen.

2 Kokouskutsu on toimitettava jasenille ja varajasenille vahintddn kolme péaivaa ennen
kokousta. Kokous voidaan kuitenkin pitaa ilman edella mainittua kutsua, jos kaikki
varsinaiset jasenet ovat saapuvilla. Kokous voidaan pitdd tarvittaessa puhelimitse,
sahkopostitse tai muuta soveltuvaa séhkdista tiedonvalitysmenetelmaa kayttaen.

3 Hallitus on muissa paitsi 33 §:ssa mainituissa tapauksissa paattsvaltainen, jos
vahintdan kolme jasentd on saapuvilla. Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota
enemman kuin puolet lasna olevista on kannattanut, jollei lainsdddannén tai naiden
saantdjen 33 8&n mukaan vaadita maardenemmistéd. Aadnten mennessad tasan
ratkaisee vaaleissa arpa ja muissa asioissa tulee paatokseksi se mielipide, johon
puheenjohtaja on yhtynyt.

4 Hallituksen kokouksesta on laadittava pdytékirja, johon merkitaan saapuvilla olleet,
tehdyt ehdotukset ja paatokset seka toimitetut aénestykset. Poytakirjan allekirjoittavat
kokouksessa lasna olleet hallituksen jasenet ja poytakirjan laatija.

Toimitusjohtaja

26 §

1 El&kesaatiolla on toimitusjohtaja, jonka nimittaa hallitus.

Eldkesaation nimen Kirjoittaminen

27 §

1 Elakeséaation nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
toimitusjohtaja, kaksi yhdesséa, tai kukin heistéd yhdessa hallituksen varsinaisen jdsenen
kanssa tai hallituksen siihen valtuuttaman henkilon kanssa.

Elakesdaation tilikausi, kirjanpito ja tilinpaatos
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28 §

29 §

1 Elakesaation tilikausi on kalenterivuosi.

2 Elakesaation kirjanpito on niin laadittava, etta siitd kayvat selville A- ja B-osaston
vastuuvelka ja mahdollinen vastuuvajaus. Elékesaation kirjanpidossa on A- ja B-
osaston katteena olevat varat ja mahdolliset velat seké tuotot ja kulut pidettava erillaan.

3-7. Kumottu

1 Osakkaan on suoritettava ESKL:n 7 luvun 4 §:ssa tarkoitetut vakuutusmaksut
elakesaatidlle joka kolmas kuukausi.

2 Jos ESKL:n 7 luvun 4 8:ssé tarkoitettua vakuutusmaksua ei ole suoritettu viimeistaan
eraantymiskuukautta  seuraavana  ensimmaisend  pankkien  aukiolopaivana,
vakuutusmaksulle lasketaan viivastyskorkoa sanotusta paivasta maksupaivaan
viimeksi mainittua paivaa lukuun ottamatta. Viivastyskorko lasketaan TyEL 164 8:n
perusteella korkolain 4 a §:n 1 momentissa tarkoitetun korkokannan mukaan.

3 Jos osakas ei ole suorittanut ESKL:n 7 luvun 4 8:ssa tarkoitettua vakuutusmaksua
eraantymiskuukautta seuraavana ensimméaisenda pankkien aukiolopdivana, tai
asettanut vakuutta vakuutusmaksun maksamisen vakuudeksi, elakesaation hallituksen
on viipymatta ryhdyttava toimenpiteisiin vakuutusmaksun perimiseksi. Vakuutusmaksu
ja 2 momentissa mainittu viivastyskorko voidaan TyEL 159 §:n nojalla ulosmitata ilman
tuomiota tai paatosta niin kuin verojen ja maksujen taytantéonpanosta annetussa laissa
saadetaan.

Tilintarkastajat

30 §

318

1 Elakesaatiolla on yksi tilintarkastuslain mukaan maaraytyva yhdeksi vuodeksi valittu
tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja.

2 Elakesaation hallitus valitsee tilintarkastajan ja varatilintarkastajan.

1 Elékesaation hallituksen on kunkin vuoden huhtikuun loppuun mennessa annettava
tilinpdatés ja muut tarvittavat asiakirjat edelliseltd vuodelta tilintarkastajan
tarkastettavaksi. Tilintarkastajan on annettava tilintarkastuskertomus kuukauden
kuluessa hallitukselle.

Tiedonantomaaraykset

32§

1 Elékesaation A-osaston saannoét ja saantdihin tehdyt olennaiset muutokset annetaan
tiedoksi kohtuullisessa ajassa Finanssivalvonnan vahvistamisen jalkeen vakuutetuille,
vapaakirjan saaneille ja etuudensaajille. Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sdhkopostitse tai
muulla sovitulla tavalla.

2 Tieto elakesaation A-osaston taloudellisesta asemasta eli selvitys karttuneiden
etuuksien kattamisasteesta on elakesdation vakuutettujen ja vapaakirjan saaneiden
saatavissa eldkesaatiosta.

3 Elakesaation A-osaston etuudensaaja saa elakkeelle jaddessaan tai muiden etuuksien
eraantyessa yksityiskohtaiset tiedot niista etuuksista, joihin han on oikeutettu.
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4 Hallituksen on huolehdittava siitd, ettd toimintakertomus, tilinpdatés ja
tilintarkastuskertomus seka elakesaatiolain 102 §:n 3 momentissa tarkoitetut kuulutukset
pidetdén vakuutettujen, vapaakirjan saaneiden ja elakkeensaajien nahtavana osakkaan
tai elakesaation toimistossa.

5 Elakesaation A-osaston vakuutetuilla, vapaakirjan saaneilla henkildilla ja
etuudensaajilla on oikeus pyynndsta saada tiedoksi

- elakesaation tilinpaéatos ja toimintakertomus

- A-osaston sijoituspolitikan periaatteita koskeva selvitys

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkdpostitse tai muulla sovitulla tavalla.

6 Elakesaation A-osaston vakuutetuilla on oikeus pyynnosté saada tiedot
- elake-etuuksien tavoitetasosta

- etuuksien tasosta tydsuhteen paattyessa

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, séhkdpostitse tai muulla sovitulla tavalla.

7 Tyo6sopimuslain tarkoittamassa liikkeen luovutuksessa vakuutetuilla ja uuden
tyonantajan palvelukseen siirtyvilla elékesdation A-osaston vakuutetuilla on oikeus
pyynnosté saada yksityiskohtaiset tiedot

- karttuneen elakkeen maarasta

- etuuksien siirtamisesta ja jarjestdmistavasta seka

- oikeuksista liikkeen luovutustilanteessa

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkdpostitse tai muulla sovitulla tavalla.

Erindisia maarayksia

32a8§

338§

348

1 Asianosainen, joka ei tyydy B-osaston elakettd koskevaan paatokseen, saa hakea
siihen muutosta kirjallisella valituksella siten kuin TyEL:ssa saadet&aan.

2 Elakesaation A-osaston paatokseen tyytymaton voi pyytdd asiansa uudelleen
kasittelyd, jos han epéilee virhettd eldkesaation paatoksessa. Elakesaatio oikaisee
paatoksen, jos uudet selvitykset antavat siihen aihetta.

3 Elakesaation A-osaston paatokseen tyytymaton voi pyytdd ratkaisusuositusta tata
tehtavaa varten jarjestetyltd lautakunnalta. Lisatietoja tassa kohdassa tarkoitetusta
lautakuntamenettelysta saa elakesaatiosta tai elakepaatdoksen yhteydessa annetusta
oikeusturvakeinoja koskevasta ohjeesta.

4 Muutosta eldkesaation A-osaston paatokseen haetaan saattamalla asia Helsingin
karajaoikeuteen tai siihen karajaoikeuteen, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen esittgjalla
on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

1 Naiden saanttjen A-osastoa koskevien méaadraysten muuttamisesta, elékesdation
purkamisesta, sen vastuun siirtamisestd tai eldkes&ation sulautumisesta toiseen
elakesaatioon paattaa elakesaation hallitus, joka tassa pykalassa mainituissa asioissa
on paatdsvaltainen vain, kun kaikki varsinaiset jasenet ovat saapuvilla. Lisaksi
edellytetddn, ettd edella mainittuja saantdmuutoksia kannattaa vahintdan kolme
neljasosa (3/4) lasnaolevista, jollei lainsdadannésta muuta johdu.

1 Jos elakesaatid ajautuu tilanteeseen, jossa silla ei ole riittAvasti varoja lain
edellytysten tayttamiseen eikd varoja ole mahdollisuutta saada mydskaan osakkailta,
elakesaation hallituksen on viipyméattd ryhdyttavd toimenpiteisiin  elakesaation
toiminnan lopettamiseksi.
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358

36 8

2 Kumottu
3 Kumottu

4 Osakkaan erotessa tai erotettaessa osakas eldkesaation B-osastosta siirretdén
vakuutuskannan luovutuksessa vastaanottavalle vakuutuslaitokselle osakkaan
vastuuvelkaa vastaavat varat seka ESKL 12 luvun 12 8:n 1 momentissa saadetty
maara siirtyvda vakavaraisuuspaaomaa. Osakkaan on tdydennettava siirtyvaa
vakavaraisuuspaaomaa ESKL 12 luvun 11 §:n 2 momentissa tarkoitetussa tilanteessa.

5 Kumottu

1 Elakesaatiota purettaessa on turvattava jo alkaneet eldkkeet seka elakeséaation
saantdjen mukaan maarattavat vastaiset eldkkeet ja hautausavustukset, jotka
perustuvat ennen eldkesaation selvitystilan alkamista jatkuneisiin tydsuhteisiin,
ostamalla niita vastaava etuus toisesta vakuutuslaitoksesta.

2 Jos A-osaston varat eivat riitA 1 momentissa tarkoitettujen etuuksien turvaamiseen
taysimaaraisind, menetelladn LESKL 12 luvussa saadetyn mukaisesti.

1 Jos elakesaation A-osastoon jaa varoja sen jalkeen, kun se on maksanut velkansa ja
tayttanyt kaikki muutkin sitoumuksensa, sanotut varat palautetaan kyseiselle
osakkaalle.

2 Jos elakesaation B-osastoon jaa varoja sen jalkeen, kun se on maksanut velkansa ja
tayttanyt kaikki muutkin sitoumuksensa, sanotut varat palautetaan kyseiselle
osakkaalle.

Siirtymasaanndos

378

A-osaston vanhuuselakkeen rajoittamisajankohtaa koskevaa, 1.1.2017 voimaan tullutta
10 8:n 6 ja 7 momenttia ei sovelleta, jos tyontekijd on jadnyt tydsuhteen paattymista
seuraavan kuukauden alusta lukien A-osaston vanhuuselakkeelle viimeistaan 1.1.2017
eikd myoskaan, jos toimintapiirin kuuluva tydntekija on tayttanyt 60 vuoden ian
viimeistéan 31.12.2016. Talloin sovelletaan 31.12.2016 voimassa ollutta 10 8:n 5
momenttia, jonka mukaan lakisdateinen vanhuuseldke otetaan huomioon viimeistaan
63 vuoden iasta lukien rijppumatta sen hakemisesta.



